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1 Fazit zum 2. Quartal 2012

Die Entwicklung vieler Ansatze ist nach Ablauf des ersten halben Jahres nur mit Einschrédnkungen

vorhersehbar. Somit sind diese prognostizierten Jahresergebnisse teilweise noch nicht
ausreichend belastbar.
Ahnlich wie fur die Prognosen der Fachbereiche zum 1. Quartal war das Augenmerk besonders

auf die wesentlichen Abweichungen der Ertradge und Aufwendungen zu richten.

Bei den sozialen Leistungen sind erhebliche Mehraufwendungen zu erwarten, die im Wesentlichen
auf dem Produkt Zahlungen nach dem quotalen System beruhen.

Im Budget Jugend und Familie wirken sich erhebliche Mehraufwendungen in den Produkten
Heimerziehung sowie Forderung in Tageseinrichtungen und Tagespflege aus. Hier ist das Ziel
einer Mitteleinsparung, das in Form eines knapp berechneten Planansatzes seinen Niederschlag

gefunden hat, aufgrund der derzeitigen Fallzahlen nicht mehr erreichbar.

Hinzu kommen erhebliche Personalmehraufwendungen aufgrund des Tarifabschlusses fir den
offentlichen Dienst. Eine Erhéhung von 2% gegeniber dem Vorjahr ist in den Planansatzen
bereits enthalten. Der Abschluss in Hohe von ca. 3,5 % belastet daher den Haushalt. Flr die

Angesteliten wird daher mit einem globalen Mehraufwand von insgesamt ca. 400 T€ gerechnet.

Neben diesen negativen Belastungsfaktoren ist positiv bisher nur das Budget Straftenverkehr
hervor zu heben, wo die stationdre Verkehrstiberwachung voraussichtlich zu Mehrertrédgen fuhren

wird.
Nach Stand des zweiten Quartals ist im Saldo von einem erheblichen Jahresfehlbetrag

auszugehen.
Alle Fachbereiche sind weitherin gehalten, diesen Fehlbetrag durch Haushaltsdisziplin zu senken,

um einem Haushaltsausgleich im weiteren Jahresverlauf nahe zu kommen.

2 Prognostizierte Jahressalden nach Ablauf des 2. Quartals 2012

Die Fachbereiche haben die Jahresergebnisse der Produkte/Leistung und Konten ihrer Budgets
im Hinblick auf die bisherige und zukunftige Entwicklung im Jahr 2012 geschétzt.

Im Einzelnen ergeben sich die in der folgenden Tabelle zusammengestellten Salden:
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3 Wesentliche Griinde fiir Abweichungen in den einzelnen Budgets

Die Mehraufwendungen fur Personal verteilen sich auf die meisten Produkte analog zu den
geplanten Personalaufwendungen. Produkte ohne Personalaufwendungen finden sich
insbesondere im Bereich der sozialen Leistungen und im Jobcenter, wo das Land jeweils ein
SVerwaltungsprodukt® vorschreibt, und bei der aligemeinen Finanzwirtschaft.

Neben den folgend genannten weichen weitere Produkte daher nur bzw. im Wesentlichen
aufgrund der Personalaufwendungen vom Plan ab.

Bei den Personalaufwendungen zeigt sich aufgrund des Tarifabschlusses - ohne Auswirkung auf
die Beamtenbeziige - ein globaler Mehraufwand in Hohe von knapp 400.000 Euro. Dabei war eine
Erhéhung von 2% gegenliber dem Vorjahr bereits in den Planansatzen enthalten.

FB 01 — Zentrale Aufg., Wirtschaft, Finanzen, Personal:

Produkt Personalverwaltung und Entgeltabrechnung; +26 T€
Minderaufwendungen entstehen fir fachbereichstubergreifende Schulungen (ein Projekt wird
zeitlich verschoben).

Produkt Wirtschaftsférderung; -18 T€
Geringere Erstattungen im Ergebnishaushalt (nur ein nicht-investiver Férderantrag) sowie hbhere
Zuweisungen an den Zweckverband JadeWeserPark, die Berufsakademie Ost-Friesland und die
Ems-Dollart-Region sowie hohere Kosten durch Anpassung der Gewerbeflachendarstellung im
internet fihren zur Negativabweichung.

Produkt Personalkosten ohne Produktbezug; -22 T€
Neben tariflich bedingten Mehraufwendungen bei den Auszubildenden sind nach derzeitigem
Stand Mehraufwendungen der Beihilfe fur ausgeschiedene Beamte zu erwarten. Eine genaue
Prognose der Beihilfen ist jedoch nicht moglich.

Produkt Kreistagsburo; -19T€
Schulungen, hohere Beitrdge fur den GUV und héhere Aufwandsentschadigungen fuhren zu

Mehraufwendungen.

FB 11 — Bildung, Gebdudemanagement, Kultur:
Produkt Gebdudebewirtschaftung; -45 T€
Die Mehraufwendungen in diesem personalintensiven Produkt beruhen auf der Tariferhdhung.

FB 12 — Umweilt:

Produkt Umwelt und Klimaschuiz; +43 T€
Hier wirken sich Mehrertrage bei den Verwaltungsgebiihren fir die Genehmigung von gréfReren
Anlagen nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz im 2. Quartal aus.

FB 21 — Soziales und Senioren:

Produkt Zahlungen quotales System:; -2.200 7€
Urséachlich fur die rucklaufigen Einnahmen im QS flur dieses Jahr ist, dass Friesland Uber die
Jahre betrachtet ein Plus von insgesamt 3,5 Mio Euro erzielt hat, dieses Jahr aber aufgrund
erhéhter Aufwendungen im Ortlichen Bereich bei vergleichsweise stabilen Ausgaben im
Uberortlichen Bereich bei der Abrechnung fir 2011 Geld an das Land zurlickerstatten musste.

Produkt Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung; +B685 T€
Aufgrund der demografischen Entwicklung sind deutliche Fallzahlensteigerungen zu verzeichnen,
die sich zu Mehraufwendungen in Héhe von 515 T€ summieren. Dem steht aber eine um 1.200 T€
erhohte Erstattung vom Land gegeniiber.
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Produkt Eingliederungshilfe fur Behinderte; -313 T€

In der Eingliederungshilfe fur Menschen mit Behinderungen sind erhebliche Mehraufwendungen
zu verzeichnen, die nur zu einem Teil durch Mehrertrdge (Kostenbeitrage, Leistungen anderer
Trager) und Minderaufwendungen einzelner Teil-Leistungen aufgefangen werden. Die
Mehraufwendungen verteilen sich in etwa gleichmaRig auf den &rtlichen und den Uberdrtlichen
Trager verteilen; d. h. ein Teil der Aufwendungen koénnte im néchsten Jahr Gber erhéhte Ertrage
im quotalen System ausgeglichen werden. Deutlich erhdhte Aufwendungen werden dabei u.a.
verursacht durch zusétzliche Integrationshelfer (40 T€), Kosten fur Werkstatt und Wohnbetreuung
Uber 60jahrige (200 T€), Heilpadagogische Mallnahmen in Einrichtungen (200 T€) und Hilfen zur
Schulbildung in Einrichtungen (90 T€). Durch Inklusionsanstrengungen steigen die Fallzahlen und
damit die Ausgaben.

Produkt Leistungen nach dem Asylbewerberleitungsgesetz; +129 T€

Im Bereich der Berechtigten nach dem AsylbLG ist nach derzeitigem Stand aufgrund
zunehmender Asylbegehren mit Mehraufwendungen in Hohe knapp 92 T€ zu rechnen, die jedoch
durch Mehrertrage bei den Erstattungen vom Land mehr als aufgefangen werden.

Produkt Hilfe zum Lebensunterhalt; -115T¢€

Bei der Hilfe zum Lebensunterhalt ist aufgrund von Fallzahlensteigerungen bei den Stadten und
Gemeinden mit Mehraufwendungen von 170 T€ zu rechnen, die jedoch teilweise durch
Mehrertrage ausgeglichen werden koénnen.

Produkt Hilfe zur Pflege; +12 TE

In der Hilfe zur Pflege sind aufgrund leichter Fallzahlensteigerungen und Tariferh6hungen in
tariflich gebundenen Einrichtungen Mehrausgaben von mind. 60.000 Euro zu erwarten, die jedoch
durch Mehrertrage, insbesondere Erstattungen vom Land, mehr als aufgefangen werden.

FB 56 — Jobcenter:

Produkt Leistungen fiur Unterkunft und Heizung; +111T€
Durch die ricklaufige Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften und der erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen ist aktuell eine geringere Inanspruchnahme erkennbar. Ob sich diese Entwickiung
fortsetzt, ist zurzeit nicht abschlielend zu kldren.

FB 22 — Jugend und Familie:

Produkt Heimerziehung; -188 T€
Die auf das Jahr hochgerechneten bisherigen Fallzahlen und Aufwendungen lassen — trotz
geringfligig gestiegener Erstattungen anderer Trager — ein deutliches Minus erwarten.

Produkt Férderung in Tageseinrichtungen und Tagespflege; -75T€

Die bisherigen Leistungen der Tagespflege lassen Mehraufwendungen von 90 T€ im Jahr 2012
erwarten. Gleichzeitig wurde die geplante frihkindliche Pravention verschoben, so dass hier
eingeplante Personalaufwendungen und anteilige Landeserstattung nicht oder in deutlich
geringerer Hohe anfallen.

Produkt ambulante und teilstationdre Hilfen und MaRnahmen,; -156T€

Bei der sozialpddagogischen Familienhilfe sind Mehraufwendungen in Héhe von 120 T€ zu
erwarten. Die externe Jugendhilfeplanung wird in diesem Jahr nicht mehr stattfinden, so dass
Minderaufwendungen von 80 T€ entstehen. Ferner wurde die geplante frihkindliche Pravention
verschoben, so dass hier geplante Personalaufwendungen und die anteilige Landeserstattung
entfallen.

Produkt Kinder- und Jugendarbeit (Ju.sozialarb.); +31 T€
Erstattungen nicht beanspruchter Mittel der Kommunen von 2009 bis 2011 fuhren zu

Mehrertragen.
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FB 23 - Gesundheitswesen:

Produkt Hilfen fir psych. Kranke und psych. Behinderte; +47 T€
Grund fur die Minderaufwendungen ist eine vakante Stelle im sozialpsychatrischen Dienst.
Produkt Behindertenbetreuung; +23 T€

Die Minderaufwendungen beruhen auf einer vakanten Stelle.

Produkt Kinder u. Schulgesundheitsvorsorge; +18 T€
Die Minderaufwendungen beruhen auf einer vakanten Stelle.

FB 24 - Ordnung:

Produkt Gaststéttenaufsicht; -10 T€
Durch die Verlagerung der Zustandigkeit auf die Stadte und Gemeinden entfallen die eingeplanten
Verwaltungsgebihren.

FB 25 - StraRenverkehr:

Produkt Kommunale Verkehrsiiberwachung; +212 T€
Die Einfihrung der stationdren Verkehrsliberwachung (stationdre Anlagen in Jever -L 813- und
Varel -B 437-) fuhrt gemaR Fallzahlenprognose (1,5 % der Anzahl der Kfz.) zu deutlichen
Mehrertragen.

Produkt Kfz-Zulassung; +21 T€
Eine Hochrechnung der Ertrage aus Verwaltungsgebuhren aufgrund der aktuellen Fallzahlen fuhrt

zu einer positiven Abweichung.

in den uUbrigen Budgets entsprechen die Prognosen den Ansétzen, das prognostizierte
Budgetsaldo weicht nicht erheblich vom Budgetsaldo des Ergebnishaushaltsplanes ab, die
Abweichungen in Form von Mehraufwendungen sind fast ausschliellich auf die tariflichen
Personalmehraufwendungen zurick zu fuhren oder aus vielen einzelnen, meist kleineren
Abweichungen sind keine hervorzuheben.

i ich -2012. .
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4 Diagramme
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P..414130 Behindertenbetreuung

P..111220 Personalverwaltung und Entgeltabrechnung
P..312300 Einmalige Leistungen SGBI!

P..362020 Kinder- und Jugendarbeit (Ju.sozialarb.)
P..561000 Umwel- und Kiimaschutz

P..111420 Bewirtschaflung

P..414400 Hilfen f. psych. Kranke & psych. Behind.
P..361000 Ford. in Tageseinr. und Tagespflege
P..312400 Arbeitslosengeld 1l (ohne KdU)
P..312100 Leistungen fir Unterkunft und Heizung
P..311100 Hilfe z. Lebensunterh. (3. Kap. $GB XIf)
P..313000 Leistungen nach AsylblL.G

P..363022 Heimerziehung

P..122520 Kommunale Verkehrsiiberwachung
P..311300 Eingl.-hilfe . Behind (6. Kap. SGB XIf)

P..311800 GruSiim Alter & b. Erw.m.(4.Kap.SGBXIil)

Grofie Abweichungen aus Produktsicht

P..311700 Zahlungen Quotales System
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Fachbereichsleiter 01
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