Landkreis Friesland

Der Landrat

VORLAGEN Nr. 0230/2013 Jever, den 30.01.13

Sitzung/Gremium am:
Ausschuss fur Schule, Sport und Kultur 11.02.2013 offentlich
Kreisausschuss des Landkreises Friesland 04.03.2013 nicht offentlich

Bezeichnung des Beratungsgegenstandes:
Ausbildungsmaoglichkeiten fir Madchen im Landkreis Friesland

Beschlussvorschlag:

Die Unterstlitzung von Ausbildungsmoglichkeiten fir Madchen im Landkreis Friesland
soll intensiviert werden.

Finanzielle Auswirkungen: Ja Nein

Gesamtkosten der Direkte jahrliche Finanzierung: Sonstige einmalige oder
MaRnahmen (ohne Folgekosten . . . . jahrliche laufende
Folgekosten) Eigenanteil objektbezogene Einnahmen Haushaltsauswirkungen
€ € € € €

Erfolgte Veranschlagung: Ja, mit € Nein

im Ergebnishaushalt Finanzhaushalt Produkt- bzw. Investitionsobjekt:

Vorlage ist in LiquidFriesland abgestimmt worden X | Ja, mit folgendem Ergebnis:

Teilnehmer: 15 10 Zustimmung 4 Ablehnung 1 Enthaltung Alternativvorschlage
Vorlage betrifft die demografische Entwicklung: ja nein

Falls ja, in welcher Art:

Vorlage bezieht sich auf MEZ Nr. HSP  Nr.

Sichtvermerke:

Masemann

Sachbearbeiter stellv. Fachbereichsleiter Abteilungsleiterin Kammerei Landrat
Beratunaseraebnis:

Einstimmig | Ja-Stimmen | Nein-Stimmen | Enthaltungen Kenntnisnahme Lt. Beschluss- Abweichender
vorschlag Beschluss
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Begrundung:

Uber LiquidFriesland ist eine Initiative eingereicht worden, wonach die Bildungsregion
Friesland sich daflir einsetzen soll, dass Madchen und junge Frauen besser Uber
Ausbildungsmdglichkeiten im Ausbildungs- und Technologiezentrum Varel informiert
werden.

Sie kénnen hier Berufe erlernen, die ihnen sichere und qualifizierte Arbeitsplatze in der
Region ermoglichen und Weiterbildungsmaoglichkeiten eroffnen.

Beim Landkreis Friesland bzw. an den kreiseigenen Schulen sind zur Unterstutzung der
Ausbildungsmaéglichkeiten fir Madchen zum Beispiel bereits der Girls Day, der
Zukunftstag, Job4U und die Berufsorientierung vorhanden.

Weiterhin findet am 21. Marz 2013 der Equal Pay Day statt, an dem Aktionen und
Informationen rund um diesen Tag erfolgen sollen.

Auch werden die Schulerinnen fur die MINT-Berufe (Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaft und Technik) sensibilisiert.

Diese und andere Moglichkeiten zur Unterstutzung der Ausbildungssuche von Madchen
sollen weiter ausgebaut und intensiviert werden, wobei die Gleichstellungsbeauftragte
immer involviert ist. Diesbezuglich wird naturlich auch die Bildungsregion tatig.

Herr Harms von der Bildungsregion steht zum Beispiel im Kontakt mit dem
Ausbildungsleiter des Ausbildungs- und Technologiezentrums Varel.

So hat das Ausbildungs- und Technologiezentrum versichert, dass auch in diesem Jahr
40 Teilnehmern beim "Zukunftstag fir Madchen und Jungen" am 25. April 2013 (wie in
den Jahren zuvor auch) die Mdglichkeit gegeben wird, in Zusammenarbeit mit der Fa.
Premium Aerotec sich Uber technische Berufe und Ausbildungsmoglichkeiten zu
informieren.

Darlber hinaus arbeitet das Ausbildungs- und Technologiezentrum mit der Oberschule

Bockhorn in Projekten eng zusammen und konnte sich das auch mit anderen Schulen
vorstellen.
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