Berechnung Fachleistungsstunde

Berechnung der Nettojahresarbeitszeit

Jahr Tage
abz. Sonntage Tage
abz. Samstage Tage
abz. Feiertage Tage
Bruttoarbeitstage bei 5-Tage-Woche 0,00|Tage
abz. Jahres-, Sonder-, Bildungsurlaub Tage
abz. Ausfalltage (Krankheit, Kur, etc.) Tage
Nettoarbeitstage bei 5-Tage-Woche 0,00/Tage

Nettojahresarbeitszeit pro VZ bei 39
Std/Wo (Nettoarbeitstage x 7,8 Std) 0,00/Stunden

Personal- und Sachkosten

Kosten sozialpadagogische Fachkraft

zzgl. Leitung (1:10)

zzgl. Verwaltung (1:20)

Personalkosten gesamt 0,00|Euro
Sachkosten (max 10 % der PK) Euro
Summe Personal- und Sachkosten 0,00(Euro

Kosten Fachleistungsstunde (Summe
Personal- und Sachkosten /
Nettojahresarbeitszeit (unmittelbare
einzelfallbezogene Leistung) #DIV/0!Euro

Pro Fachleistungsstunde sind durchschnittlich 25 % fir
fach- und fallspezifische Minderzeiten (inkl. Fahrzeiten) beriicksichtigt,
d.h. eine Fachleistungsstunde beeinhaltet 45 Minuten ,face-to-face“.
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