LANDKREIS FRIESLAND Eg

Niederschrift
tber die Sitzung des Ausschusses fir Wirtschaft und Tourismus am 12.09.2024
im Sitzungssaal des Kreisamtes Jever, Lindenallee 1

Beginn: 15:30 Uhr Ende: 18:20 Uhr

Teilnehmer/innen:

Vorsitzender
Theemann, Hendrik

Mitglieder
Berner, Christian
Busch, Sigrid Teilnahme online (bis einschliel3lich TOP 4.2.1)
Gburreck, Fred Teilnahme bis einschliellichTOP 4.2.1

Homfeldt, Axel

Kaiser-Fuchs, Marianne Teilnahme bis 18:04 Uhr (vor Beendigung TOP 4.2.2)
Kuhne, Lars Teilnahme bis 16:18 Uhr (vor Beendigung TOP 4.1.1)
Sudholz, Melanie

stellv. Mitglieder
Beckmann, Sina Vertretung fur Frau Esser
Ratzel, Gerhard Vertretung fir Frau Ramke

Angehorige der Verwaltung
Buer, Daniela
Wessel, Michael
Wolken, Wilfried

Gaste
Gollenstede, Gaby, Wirtschaftsférderung Wesermarsch GmbH
Renken, Anke, KVHS Wesermarsch GmbH
Schénfeld, Tim, Wangerland Touristik GmbH
Schwanke, Stefan, Wirtschaftsférderungsgesellschaft Wilhelmshaven mbH
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TOP 1 Eroffnung der Sitzung und Feststellung der ordnungsgemaRen La-
dung und Beschlussfahigkeit sowie Feststellung der Tagesordnung

Der Vorsitzende Herr Theemann begruf3t die Anwesenden und eréffnet die Sitzung. Die Be-
schlussfahigkeit sowie die ordnungsgemafie Ladung werden festgestellt.

TOP 2 Genehmigung der Niederschrift liber die 6ffentliche Sitzung vom
23.05.2024

Die Niederschrift Gber die 6ffentliche Sitzung vom 23.05.2024 wird genehmigt.

TOP 3 Einwohnerfragestunde

TOP 4 Berichte und Vorlagen der 6ffentlichen Sitzung
TOP 4.1 Berichte und Vorlagen fiir den Kreistag:

TOP 4.1.1 Fortfuhrung Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Jade-
Weser
Vorlage: 0898/2024

Begriindung:
Die Wirtschaftsforderung Wesermarsch GmbH ist mit Hilfe des Foérderprogramms des

Landes Niedersachsen und der Europaischen Union seit Anfang 2017 Tragerin der
Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Wesermarsch und damit die letzte noch
bewilligte Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Niedersachsens. lhre Aufgaben sind
die Beratung und die Qualifizierung von Frauen, die Initierung und Geschéftsstellenleitung
eines Uberbetrieblichen Verbundes sowie die Netzwerkarbeit mit den Akteuren vor Ort.

Die Landrate von Wesermarsch und Friesland haben sich darauf verstandigt, das Angebot
auch auf den Landkreis Friesland auszuweiten. Die Koordinierungsstelle wurde nach den
entsprechenden politischen  Entscheidungen zum 01.01.2019 als gemeinsame
Koordinierungsstelle unter dem Namen ,Koordinierungsstelle Frauen und Wirtschaft Weser-
Ems* fortgefuhrt.

2021 wurde entschieden, dass der Landkreis Friesland bis auf Weiteres Kooperationspartner
der Wirtschaftsférderung Wesermarsch GmbH bleibt. Ferner wurde beschlossen, den durch
die Reduzierung der o6ffentlichen Férdermittel der NBank erhdhten Anteil des Landkreises
Friesland fir 2022 und die Folgejahre bereitzustellen.
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Mit Kooperationsvereinbarung vom 29.07.2021 wurde vereinbart, dass sich der Landkreis
Friesland ab dem 01.07.2022 (neuer Forderzeitraum 01.07.2022 — 31.12.2024) auch
weiterhin an der Finanzierung dieser landkreistibergreifenden Frauenférderung beteiligt und
sich daruber hinaus an der Finanzierung einer weiteren halben Stelle beteiligt.

Die zusatzliche halbe Stelle ist aufgrund der geografischen Ausdehnung der beiden
Landkreise Wesermarsch und Friesland und den damit verbundenen langen Fahrtzeiten
erforderlich. Damit wird sichergestellt, dass die Frauen in allen Teilen der beiden Landkreise
weiterhin gute Beratungsangebote in Anspruch nehmen kénnen, ohne durch zu lange
Anfahrtswege von mehr als einer Stunde belastet zu werden sowie die Arbeitszeit der
Mitarbeiter“innen der Koordinierungsstelle fiir die inhaltliche Arbeit starker nutzen zu kénnen.

Die Hohe der finanziellen Beteiligung soll auch ab 2025 — vorbehaltlich Foérderbescheid
NBank — bei insgesamt 50.000 EUR / Jahr verbleiben.

Es erfolgt jedoch ein Tragerwechsel. Mit Beginn der neuen Foérderperiode zum 01.01.2025
ist die Kreisvolkshochschule Wesermarsch GmbH mit Sitz in Brake Antragsteller. Durch die
zuklnftige Anbindung an die KVHS Wesermarsch, die auf vielen Ebenen sehr eng mit der
vhs und Musikschule Friesland-Wittmund gGmbH zusammenarbeitet, wird sichergestellt,
dass Frauen aller Zielgruppen angesprochen und die Angebote leicht zugénglich erreicht
werden kdnnen. Die Kombination von Bildungsangeboten und direkter Beratung aus einer
Hand ist fur die Koordinierungsstelle ein unschatzbarer Vorteil zu den Synergieeffekten der
gemeinsamen Volkshochschularbeit. Durch den Tragerwechsel sollen mehr Zielgruppen
angesprochen werden und eine direkte Vernetzung zu den Qualifizierungsangeboten der
Volkshochschulen erfolgen. Dies ist auch erforderlich, da eine Verdoppelung der
Beratungsintensitdt auf 100 gefordert wird. Hierbei wurde leider nicht zwischen
Ballungszentren und Flachenlandkreisen unterschieden.

Der Unternehmensverbund konnte kontinuierlich vergroRert werden. Aktuell wird ein
Schwerpunkt auf die Gewinnung von Unternehmen aus dem Landkreis Friesland gelegt.
Hierbei wird die Wirtschaftsférderung des Landkreises unterstiitzend tatig.

Die Férderung von Frauen, insbesondere in Bezug auf ihre berufliche Entwicklung, ist far
den Landkreis eine wichtige Aufgabe. Aus diesem Grund werden wir auch in Zukunft alles
daransetzen, diese Arbeit aktiv zu unterstitzen und auszubauen, um Frauen in unserer
Region weiterhin die bestmdglichen Chancen fir ihre berufliche Entwicklung und dadurch
eine bessere soziale Absicherung zu bieten. Dabei spielt die Koordinierungsstelle eine
wesentliche Rolle, um Frauen in unserer Region zu starken und ihnen den Weg zurtck in
den Arbeitsmarkt zu erleichtern. Gleichzeitig steckt hierin auch ein grofes Potenzial an
Fach-/Arbeitskraften, die es zu nutzen gilt.

Der Landkreis Friesland sieht in der Koordinierungsstelle einen unverzichtbaren Partner, um
Frauen auf ihrem Weg zu mehr wirtschaftlicher Unabhangigkeit und beruflicher Erfillung zu
begleiten. Durch die enge Verzahnung mit anderen wichtigen Akteuren in den Landkreisen
gelingt es der Koordinierungsstelle, die vielfaltigen Bedurfnisse der Frauen zu erkennen und
passende Losungen anzubieten. Diese Zusammenarbeit ist entscheidend, um die
Frauenforderung in unserer Region nachhaltig zu starken und weiter auszubauen.

Wahrend und nach der Prasentation und im Laufe der Diskussion informieren Frau

Gollenstede (Koordinierungsstelle Frauen Wirtschaft) und Frau Renken (KVHS

Wesermarsch) uber folgende Sachverhalte:

- 25% der zu beratenden Frauen haben einen hohen Bildungsabschluss, arbeiten aber
nicht. Der Grund ist oft die ,klassische* Rollenverteilung innerhalb der Familie.
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- Die Forderrichtlinie verlangt sowohl die Koordinierungsstelle mit der Beratung von
Frauen als auch das Thema ,familienfreundliche Unternehmen®.

- Ein Evaluation-Ergebnis der letzten Forderperiode wird es im Dezember 2024 /Januar
2025 geben.

- Die Koordinierungsstelle ist mittlerweile auch auf Facebook und Instagram aktiv und un-
terhalt eine eigene Webseite.

- Die Koordinierungsstelle wird zukunftig eine Person explizit fir die Ansprache von Un-
ternehmen in Friesland abstellen.

- Fur die neue Forderperiode ab 01.01.2025 wird die Kreisvolkshochschule Wesermarsch
die Tragerschaft ubernehmen, um einen noch besseren Zugang zu bestimmten Bevdlke-
rungsgruppen zu erhalten.

Da Uber eine Finanzierung aufgrund der Haushaltssperre derzeit nicht entschieden werden
kann, stellt Herr Homfeldt den Antrag, die Entscheidung bis zur Vorlage des ersten Haus-
haltsentwurfes zurtickzustellen.

Nach kurzer Diskussion zieht Herr Homfeldt den Antrag zuriick und das Gremium einigt sich
auf eine Abanderung des Beschlussvorschlages.

Der geanderte Beschlussvorschlag wird einstimmig angenommen.

Die Prasentation wird dem Protokoll beigefigt.

Geanderter Beschluss:

Prasentation und Sitzungsvorlage werden zustimmend zur Kenntnis genommen.

Abstimmungsergebnis:

Ja: 9
Nein: 0
Enthaltung: | 0

TOP 4.2 Berichte und Vorlagen fiir den Kreisausschuss:

TOP 4.2.1 Datenmanagement und Digitalisierung im Destinationsmanagement
Herr Tim Schonfeld, Wangerland Touristik GmbH
Vorlage: 0899/2024

Herr Tim Schonfeld von der Wangerland Touristik GmbH gibt mit seiner Prasentation einen
Einblick in das Thema Datenmanagement und Digitalisierung im Bereich Tourismus und wie
auf vielfaltige Weise Daten fur Strategie und Marketing genutzt werden kénnen.

Nach kurzer Diskussion nimmt das Gremium die Prasentation zur Kenntnis. Die Prasentation
wird dem Protokoll beigefugt.

Beschluss:

Die Prasentation von Herrn Schonfeld wird zur Kenntnis genommen.
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TOP 4.2.2 Regionalmanagement: Stand und Ausblick im Strukturwandel Koh-
leausstieg
Herr Stefan Schwanke, Projektleitung Regionalmanagement Wil-
helmshaven / Friesland bei der Wirtschaftsféorderungsgesellschaft
Wilhelmshaven mbH
Vorlage: 0900/2024

Herr Schwanke von der Wirtschaftsférderungsgesellschaft Wilhelmshaven mbH berichtet
uber Stand und Ausblick zum Thema ,Kohlestrukturmittel®.

Auf Nachfrage von Herrn Homfeldt, ob es eine Nachbesserung der Férderrichtlinie in Bezug
auf einzelbetriebliche MaRnahmen geben wird, erwidert Herr Schwanke, dass ihm dies nicht
bekannt sei.

In dem Zusammenhang weist Herr Wolken auf die Novellierung des Forderprogrammes

»S TARK* hin. Hier kdnnen Transformationsprozesse durch eine direkte Unternehmensforde-
rung unterstutzt werden. Allerdings sind von den bereitgestellten 6,0 Millionen nur noch
400.000 Euro offen.

(Die STARK-Richtlinie wird diesem Protokoll beigefiigt.)

Herr Schwanke informiert das Gremium dariber, dass es am 01.12.2024 in Wilhelmshaven
einen Birgerentscheid bzgl. der Stadthalle geben wird.

Nach der anschlielenden kurzen Diskussion nimmt das Gremium die Prasentation zur
Kenntnis. Die Prasentation wird dem Protokoll beigefiigt.

Beschluss:

Die Prasentation wird zur Kenntnis genommen.

TOP 5 Berichte aus anderen Gremien

TOP 6 Informationen aus dem Jugendparlament

TOP 7 Mitteilungen der Verwaltung

Bezuglich der Startup-Strategie teilt Herr Wolken mit, dass es hiermit weitergeht, wenn bei
der JadeBay GmbH am 01.10.2024 mit Frau Andrea Wurm die neue Geschéaftsfihrung ihre
Arbeit aufnimmt.
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TOP 8  Antrage der Fraktionen, Gruppen und Kreistagsabgeordneten

TOP9 Anfragen nach § 17 der Geschaftsordnung

gez. Hendrik Theemann gez. Ambrosy gez. Daniela Buer
Vorsitzende/r Landrat Protokollfihrer
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